
                                         
 

    
 
 
 
 

martedì 29 settembre 2015 
ore 14:00 – 18:00 

 

NUOVI DECRETI ATTUATIVI DEL JOBS ACT:  
conciliazione delle esigenze di cura, di vita, e di lavoro, riordino della 
disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa 

 in tema di mansioni  

Registrazione partecipanti  
 
Apertura dei lavori e saluti  
Alberto Platini – Vice Presidente con delega alle Relazioni Industriali 

Domenico Calvelli - Presidente ODCEC Biella 

Domenico Duso – Presidente Ordine degli Avvocati Biella 
 
Jobs Act: il punto della situazione 
Lorenzo Di Pace - Presidente Commissione Commercialista del Lavoro 
                               CNDCEC  
 

Collaborazioni organizzate dal committente  
Fabio Diano – Avvocato e Componente Commissione Diritto del Lavoro  
                        ODCEC Roma  

 
Disciplina delle mansioni 
Elisa Scorza – Giudice del Lavoro del Tribunale di Vercelli 
 

Lavoro a tempo parziale e Lavoro intermittente 
Valeria Petrizzelli – Area Relazioni Industriali UIB 

 
Lavoro a tempo determinato e Somministrazione di lavoro 
Rodolfo Rosso – Avvocato in Biella e Consulente legale UIB 
 

Apprendistato 
Roberto Ruffato – Responsabile Area Relazioni Industriali UIB 
 

Lavoro accessorio 
Riccardo di Pane – Area Relazioni Industriali UIB 
 

Misure per la conciliazione delle esigenze di cura, vita e lavoro 
Riccardo di Pane – Area Relazioni Industriali UIB 
 

Quesiti e chiusura lavori   
 

Moderatore  
Claudia Ramella Trafighet – Presidente del Tribunale di Biella 

 

  14:00  
 

14:15  
 
 
 
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18:00 
 

Auditorium di Città Studi    
Biella, Corso Pella, 2  

 

 

               

                   

ORDINE DEI DOTTORI 

COMMERCIALISTI 

E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI BIELLA 


